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山东铁发资本投资管理有限公司 
2022 年度信息公开报告 

 

一、公司基本信息 

（一）简介 

山东铁发资本投资管理有限公司(简称“铁发资本公司”)

成立于2018年3月，注册资本1000万元，是山东铁路发展基金有

限公司控股子公司。公司经营范围：股权投资管理，股权投资，

投资咨询（非证券类业务）。（依法须经批准的项目，经相关

部门批准后方可开展经营活动）。作为在中国证券投资基金业

协会备案的私募基金管理人（编号P1069874），公司累计多元

化投资规模超过40亿元，基金管理规模超过30亿元，投资范围

涵盖国家重点支持的清洁能源、新材料、集成电路等多个产业

领域。 

（二）工商注册信息 

名称：山东铁发资本投资管理有限公司 

法定代表人：蔡承志 

注册资本：1,000万（元） 

统一社会信用代码：91370100MA3MQT8E93 

（三）组织架构 

公司设综合管理部、财务资金部、风险合规部、投资一部、

投资二部5个部室。 
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二、主要会计数据和财务指标 

（单位：万元） 

 

 

三、年度审计报告摘要 

我公司2022年度财务数据经天职国际会计律师事务所（特

殊普通合伙）审计，出具无保留意见审计报告，审计报告摘要

如下： 

（一）审计意见 

我们审计了山东铁发资本投资管理有限公司（以下简称“铁

项目 年度数据 

营业收入 932.10 

营业成本 - 

销售费用 - 

管理费用 940.91 

财务费用 29.32 

营业利润 55.62 

投资收益 97.49 

利润总额 55.62 

净利润 55.46 

营业利润率 5.97% 

净资产收益率 4.87% 

已交税费总额 64.99 
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发资本公司”）财务报表，包括2022年12月31日的资产负债表，

2022年度的利润表、现金流量表、所有者权益变动表以及相关

财务报表附注。 

我们认为，后附的财务报表在所有重大方面按照企业会计

准则的规定编制，公允反映了铁发资本公司2022年12月31日的

财务状况以及2022年度的经营成果和现金流量。 

（二）形成审计意见的基础 

我们按照中国注册会计师审计准则的规定执行了审计工作。

审计报告的“注册会计师对财务报表审计的责任”部分进一步

阐述了我们在这些准则下的责任。按照中国注册会计师职业道

德守则，我们独立于铁发资本公司，并履行了职业道德方面的

其他责任。我们相信，我们获取的审计证据是充分、适当的，

为发表审计意见提供了基础。 

四、董事、监事、高级管理人员任职情况 

姓名 性别 职务 任职时间 

董事 

蔡承志 男 董事长、法定代表人 2021 年 7 月 

杨  继 男 董事 2021 年 7 月 

刘奉丽 女 董事 2021 年 7 月 

崔  鑫 男 董事 2020 年 10 月 

张  松 男 董事 2021 年 3 月 

监事 

徐德艳 女 监事 2021 年 7 月 
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姓名 性别 职务 任职时间 

高级管理人员 

刘奉丽 女 副总经理 2021 年 7 月 

 

五、政府扶持政策情况 

无。 

六、年度内发生的重大事项及对公司的影响 

无。 

七、企业经营管理重要事项 

（一）有关重大决策 

全年召开支委会 16 次，严格履行规定程序研究重大决策事

项。 

（二）有关重大人事任免 

无。 

（三）有关重大项目投资及境外投资情况 

     无。 

（四）国有资产保值增值情况 

持续加强国有资产经营管理，提质增效，实现国有资产保

值增值。 

（五）企业重大改制重组结果 

无。 

（六）企业重大改制重组 
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无。 

（七）通过产权市场转让企业产权和企业增资等信息 

无。 

（八）有关部门依法要求公开的监督检查问题整改情况 

无。 

（九）重大突发事件事态发展和应急处置情况 

无。 

八、社会责任的履行 

（一）企业履行社会责任情况 

在山东铁路发展基金有限公司指导下，先后组织无偿献血，

“慈心一日捐”等社会公益活动，通过各种志愿服务活动，践

行责任担当，服务社会大众。 

（二）职工劳动合同的签订、履行等劳动法律法规的遵守

和执行情况 

2022年新签订劳动合同1份，严格按照法律法规相关要求与

员工签订书面劳动合同、缴纳社保，积极做好劳动关系管理工

作，维护职工合法权益。 

（三）人才引进、职工招聘等人才队伍建设情况 

在山东铁路发展基金有限公司指导下，完成1次高层次人才

引进，进一步壮大了人才队伍。 

（四）职工劳动、安全及卫生保护情况 

积极提升办公环境，为职工提供安全的办公环境，提供良
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好的健身设施，营造良好的工作氛围，保障职工合法权益。 

（五）对外大额捐赠、赞助情况 

无。 

九、履职待遇及有关业务支出情况 

公司领导及有关业务人员通讯、业务招待、差旅等严格按

照《山东铁路发展基金有限公司履职待遇、业务支出管理办法》

标准执行，全年共发生通讯费用2.82万元，业务招待费8.40万

元，差旅费23.09万元，全年未发生国（境）外考察培训等费用

支出。 

公司领导及业务人员按照公务用车有关规定使用公司公务

用车，公司领导及有关业务人员未配备车辆，未发放公车补贴。 

 
 

山东铁发资本投资管理有限公司 

2023 年 6 月 29 日 


