
- 1 -

一、公司基本信息及管理架构

（一）公司简介

山东莱荣高速铁路有限公司 2021 年 1 月 29 日成立，注册资

本 1553988 万元，主要负责莱西至荣成铁路的建设及运输管理工

作。公司秉承“创新、奉献、高效、和谐”的企业理念，按照“股

权多元化”的方式积极引入战略投资者参与高铁建设，公司设立

股东会、董事会、监事会及经理层。

莱西至荣成铁路是青银高铁通道向山东半岛地区的延伸，线

路西起潍莱高铁莱西站，经青岛、烟台、威海，接入既有荣成站，

正线全长 192.814km，全线设莱西、莱阳丁字湾、海阳、乳山南、

威海南海、文登南、荣成 7 座车站,于 2020 年 10 月 31 日开工建

设，计划 2024 年 4 月 30 日具备通车条件。

（二）公司基本信息

1.中文名称：山东莱荣高速铁路有限公司。

2.英文名称：Shandong Lai Rong High Speed Railway

Co.,Ltd.

3.法定代表人：杨俊泉。

4.注册地址：山东省威海市经济技术开发区皇冠街道办事处
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香港路 18-1 号智慧大厦 5 楼 507。

5.经营范围：一般项目：铁路运输基础设备销售；高铁设备、

配件销售；铁路运输辅助活动；物业管理；停车场服务；土地整

治服务；普通货物仓储服务（不含危险化学品等需许可审批的项

目）；广告发布（非广播电台、电视台、报刊出版单位）。（除

依法须经批准的项目外，凭营业执照依法自主开展经营活动）许

可项目：公共铁路运输；旅游业务；各类工程建设活动。（依法

须经批准的项目，经相关部门批准后方可开展经营活动，具体经

营项目以相关部门批准文件或许可证件为准）。

6.管理架构：公司现设办公室、党群工作部、纪检监察室、

财务部、计划合同部、工程管理部、安全质量部、征地拆迁部、

物资设备部、经营开发部、莱荣指挥部 11 个部室，与济青高速

铁路有限公司一套人员，各部室根据职能分工，履行相关职责。

7.办公地址：济南市历下区坤顺路国际金融城南区3期B栋

二、主要会计数据和财务指标

2022年主要会计数据和财务指标如下：

主要财务指标 2022 年金额(万元)

营业收入 49.21

营业成本 /

销售费用 /
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管理费用 /

财务费用 /

利润总额 42.5

资产总额 1,879,299.73

负债总额 708,449.87

所有者权益 1,170,849.86

已交税费总额 260.90

净利润 31.87

营业利润率 86.36%

净资产收益率 0.004%

三、董事会报告摘要

山东莱荣高速铁路有限公司董事会在山东铁投集团党委的

正确领导下，在各股东单位的大力支持下，坚持以习近平新时代

中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻落实党的二十大精神，

认真按照《公司法》、《山东莱荣高速铁路有限公司章程》（以

下简称公司章程）各项规定，严格执行历次股东会、董事会各项

决议，保证了公司的规范高效运行，保障了工程建设的顺利推进。

一是调整股东认缴出资份额和修改公司章程。2022 年 7 月，

召开 2022 年第一次临时股东会，同意山东铁路发展基金有限公

司减少对莱荣高铁公司已认缴但未实缴出资 48144.6369 万元，
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占注册资本金的 3.10%，减少部分分别由中铁电气化局集团有限

公司和中国建筑第八工程局有限公司等额认缴（其中中铁电气化

局集团有限公司认缴出资 29303.5658 万元，认缴后持有莱荣高

铁公司 1.89%股权；中国建筑第八工程局有限公司增加认缴出资

18841.0711 万元，增加后认缴出资为 71340.0711 万元，合计持

有莱荣高铁公司 4.59%股权）。认缴份额调整后，公司由股东山

东铁路发展基金有限公司、青岛财通集团有限公司、烟台市轨道

交通集团有限公司、威海城市投资集团有限公司、中电建路桥集

团有限公司、中国建筑第八工程局有限公司、中铁电气化局集团

有限公司组成新股东会。

二是审议 2022 年度会议材料。2022 年 7 月，召开年度股东

会和第一届第四次董事会，审议山东莱荣高速铁路有限公司

《2021 年度董事会工作报告》《2021 年度监事会工作报告》《2021

年度总经理工作报告》《2021 年度财务决算报告及 2022 年度财

务预算方案》《2021 年度投资完成及 2022 年度投资计划》，对

相关工作提出了意见建议。

三是持续完善公司法人治理结构。依照《公司法》和《公司

章程》有关规定，健全完善了董事会建设相关制度。根据省国资

委《关于加强省属企业董事会建设的意见》要求，为进一步完善

公司治理结构，强化董事会决策能力，2022 年 10 月，公司调整

了山东莱荣高速铁路有限公司董事会专门委员会，设立提名委员
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会、调整战略与投资委员会、调整薪酬与考核委员会、调整审计

与风险委员会；修订了董事会及总经理办公会议事规则、议事清

单；制定了董事会授权经理层及总经理向董事会报告工作制度；

完善了董事会决议跟踪落实与后评估管理办法。

四、财务会计报告和年度审计报告摘要

我公司 2022 年度财务数据经天职国际会计师事务所（特殊

普通合伙）审计，出具无保留意见审计报告，审计报告摘要如下：

（一）审计意见

我们审计了山东莱荣高速铁路有限公司（以下简称“莱荣高

速”）财务报表，包括 2022 年 12 月 31 日的资产负债表，2022

年度的利润表、现金流量表、所有者权益变动表以及相关财务报

表附注。

我们认为，后附的财务报表在所有重大方面按照企业会计准

则的规定编制，公允反映了莱荣高速 2022 年 12 月 31 日的财务

状况以及 2022 年度的经营成果和现金流量。

（二）形成审计意见的基础

我们按照中国注册会计师审计准则的规定执行了审计工作。

审计报告的“注册会计师对财务报表审计的责任”部分进一步阐

述了我们在这些准则下的责任。按照中国注册会计师职业道德守

则，我们独立于莱荣高速，并履行了职业道德方面的其他责任。

我们相信，我们获取的审计证据是充分、适当的，为发表审计意
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见提供了基础。

五、董事、监事、高级管理人员任职情况

见下表：

姓名 性别 出生年月 职务 任职起始日期

杨俊泉 男 1970 年 11 月 党委书记、董事长 2021 年 1 月

刘杰民 男 1968 年 9月 党委副书记、总经理 2021 年 1 月

张富兵 男 1969 年 2月 监事会主席 2021 年 1 月

张铭 男 1976 年 6月 董事 2021 年 1 月

董敏 男 1979 年 5月 董事 2021 年 1 月

张春林 男 1963 年 6月 董事 2021 年 1 月

郭睿 男 1986 年 4月 董事 2021 年 1 月

于锋 男 1972 年 12 月 董事 2021 年 1 月

渠述锋 男 1971 年 4月 董事 2021 年 1 月

张徐 女 1988 年 12 月 监事 2021 年 1 月

董彦梅 女 1970 年 10 月 监事 2021 年 1 月

王海粟 女 1985 年 3月 监事 2021 年 1 月

温超 男 1984 年 5月 监事 2021 年 1 月

刘杰 男 1982 年 3月 监事 2021 年 1 月

王红波 男 1980 年 9月 监事 2021 年 1 月

宫敬辉 男 1982 年 9月 监事 2021 年 1 月
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杨书生 男 1976 年 3月 副总经理 2020 年 2 月

张自学 男 1975 年 4月 副总经理 2021 年 5 月

六、政府扶持政策情况

无。

七、年度内发生的重大事项及对公司的影响

无。

八、“三重一大”有关事项

（一）有关重大决策

公司严格履行规定程序研究重大决策事项。

（二）有关重大人事任免

依据《山东铁路投资控股集团有限公司关于冯昭洁职务任免

的通知》（鲁铁投人字［2022］43 号），冯昭洁不再担任副总

经理。

（三）有关重大项目投资及境外投资情况

莱荣铁路 2022 年实际完成投资 83.6 亿元，完成集团下达年

度投资计划 82.5 亿元的 101.3%，累计完成投资 168.15 亿元，

完成项目总投资的 54.8%。

（四）大额资金的调动及使用情况

2022年大额资金的调动和使用均符合国资监管及公司相关

制度规定。

（五）国有资产保值增值情况
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持续加强国有资产经营管理，提质增效，实现国有资产保值

增值。

（六）企业重大改制重组

无。

（七）通过产权市场转让企业产权和企业增资等信息

无。

（八）有关部门依法要求公开的监督检查问题整改情况

无。

（九）重大突发事件事态发展和应急处置情况

无。

九、社会责任的履行

（一）职工劳动合同的签订、履行等劳动法律法规的遵守和

执行情况

切实规范劳动关系管理，认真遵守执行《劳动法》《劳动合

同法》等劳动法律法规，及时与员工签订及续订劳动合同，依法

维护员工合法权益。

（二）职工培训等人才队伍建设情况

公司注重员工成长，不断强化培训力量。

（三）职工劳动、安全及卫生保护情况

公司严格按照劳动保护法相关要求保障员工权益。改善劳动

条件，加强相关培训，为员工提供健康安全的工作环境。
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（四）开展的环境治理及保护情况

公司严格按照环水保批复要求加强施工组织和管理工作，落

实各项环水保措施，合理安排施工时序和环水保措施实施进度，

严格控制施工期间可能造成的环境污染和水土流失，切实落实环

水保“三同时”制度；积极开展环水保宣贯、培训，提高施工单

位的环水保意识；定期向环水保行政主管部门报告环水保方案实

施情况，并接受监督检查。

(五)提供安全的产品和服务，遵守商业道德情况

公司始终遵守市场竞争规则和商业道德，维护市场经济秩

序，促进公平竞争，增强经济活动的可预期性。坚持依法诚信经

营，牢记道德底线不可触碰、法律红线不可逾越，提升诚信合规

经营水平。以公平、对等、诚信态度对待商业合作伙伴，赢得伙

伴和市场的信赖。

（六）对外大额捐赠、赞助情况

无。

十、履职待遇及有关业务支出情况

（一）公司领导及有关业务人员公务用车配备、使用、维修

情况或车辆补贴发放情况

公司领导及有关人员按照公务用车有关规定使用公司公车，

不发放车辆补贴，公司领导及有关业务人员未配备公务用车，未

发放公车补贴。
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（二）公司领导及有关业务人员通讯、业务招待、差旅、国

（境）外考察培训等费用的支出情况

全年共发生通讯 15.49 万元、业务招待费 0.00 万元、差旅

费 180.29 万元，全年未发生国（境）外考察培训等费用支出。

山东莱荣高速铁路有限公司

2023 年 5 月 25 日


