附件1：
山东铁路投资控股集团有限公司招聘需求表

	岗位
	招聘人数
	学历
	年龄
	专业要求
	岗位职责

	财务管理方向
	5人
	硕士研究生及以上学历
	30周岁以下
	财务管理类、会计学类、审计学类及相关专业
	负责协助开展会计凭证编制、审核，账务核算、财务报表、财务分析等财务管理工作。

	工程管理方向
	2人
	硕士研究生及以上学历
	30周岁以下
	铁路工程、土木工程、工程管理、工程造价等相关专业
	负责协助开展工程管理、质量管理、现场安全管理、计划合同管理等工作。

	投资管理方向
	1人
	硕士研究生及以上学历
	30周岁以下
	经济类、金融类、财务类及相关专业
	负责协助开展市场化投资业务拓展，投资项目考察、筛选、调查，撰写投资建议书和提交投资决策等投资程序；进行投资项目管理和投资退出工作。

	法务风控方向
	1人
	硕士研究生及以上学历
	30周岁以下
	法律类及相关专业
	负责协助开展拟投资项目的尽调，识别和评估拟投资项目的风险，参与项目投后风险管理。


[bookmark: _GoBack]备注：本次招聘面向2022年毕业的高校毕业生，要求品学兼优，具有扎实的专业基础知识，熟练应用各种办公软件；具有较好的沟通表达能力、组织协调能力、文字写作能力；具有较强的责任意识、服务意识、团队合作意识；能够如期取得学历、学位证书。以上岗位由山东铁路投资控股集团有限公司总部统一招聘，分配至总部或权属单位，具体需要服从公司安排；以上年龄计算截止到2022年7月1日。
——


